
TOTALE ASSENZE ANNO 2025

ufficio 19,97%

asilo nido 27,18%

centri prima infanzia 18,32%

educativa territoriale 29,48%

tutela 45,83%

Gennaio-marzo 2025

SERVIZIO Totale assenze

ufficio 5,21% 3,13% 2,53% 24,20%

asilo nido 5,89% 5,03% 10,94% 32,67%

centri prima infanzia 4,56% 1,95% 3,11% 14,10%

educativa territoriale 4,69% 0,00% 19,53% 16,92%

tutela 5,14% 5,48% 24,14% 8,01%

Aprile-giugno 2025

SERVIZIO Totale assenze

ufficio 11,87% 3,38% 2,51% 18,46%

asilo nido 11,50% 3,76% 8,96% 29,21%

centri prima infanzia 11,11% 0,66% 2,45% 11,11%

educativa territoriale 9,23% 0,00% 18,46% 18,46%

tutela 17,91% 6,57% 35,12% 11,74%

Luglio-settembre 2025

SERVIZIO Totale assenze

ufficio 22,42% 2,42% 7,64% 29,62%

asilo nido 25,44% 4,53% 6,10% 43,46%

centri prima infanzia 29,52% 1,64% 4,93% 39,52%

educativa territoriale 31,82% 0,00% 10,61% 31,82%

tutela 18,06% 0,28% 30,03% 39,25%

Ottobre-dicembre 2025

SERVIZIO Totale assenze

ufficio 10,72% 1,21% 6,81% 18,75%

asilo nido 10,44% 10,77% 5,37% 26,57%

centri prima infanzia 10,45% 1,32% 1,60% 13,36%

educativa territoriale 11,46% 0,00% 12,12% 23,58%

tutela 10,01% 5,00% 25,56% 40,57%

Assenze per 
ferie

Assenze per 
malattia

Altri permessi 
e assenze 

retribuiti e non 
retribuiti

Assenze per 
ferie

Assenze per 
malattia

Altri permessi 
e assenze 

retribuiti e non 
retribuiti

Assenze per 
ferie

Assenze per 
malattia

Altri permessi 
e assenze 

retribuiti e non 
retribuiti

Assenze per 
ferie

Assenze per 
malattia

Altri permessi 
e assenze 

retribuiti e non 
retribuiti


	Foglio1

