Pioltello,li 09/01/2012

L'Amministrazione Comunale, la Direzione/ CDA di Azienda Speciale “Futura”,
I'Organizzazione Sindacale USB e la RSA
convengono

al fine di dare continuitd sino alla scadenza del corrente anno educativo
(30/06/2012) al servizio Nido Monteverdi con l'apertura di due sale e al servizio,
ordinariamente. necessario per la chiusura del nido Mantegna e delle figure jolly
(da intendersi sostituzione temporanea)

che

verranno prorogati/rinnovati i quattro contratti a tempo determinato fino al
30.06.2012;

verra messo a disposizione un supporto per la figura Jolly e chiusura sala nelle
forme da individuare con onere a carico di Azienda Futura nella misura di 25 ore
settimanali;

le lavoratrici e i lavoratori di Azienda, con idoneo profilo, si rendono disponibili,
sulla base di un preventivo confronto sindacale, condiviso con la Direzione di
Azienda, a svolgere i servizi jolly e chiusura nido di Via Mantegna, previa verifica
quindicinale tra le parti del corretto dimensionamento del servizio.

Le Parti dichiarano che quanto convenuto in data odiema non esaurisce |l
confronto. 3

Letto, firmato e sottoscritto
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Seguono le dichiarazioni a verbale: /Y
1) la conferma delle istanze delle lavoratrici e dei lavoratordi Azienda
finalizzate al mantenimento dei servizi alla Prima Infanzia e dei posti di
lavoro cosi come rappresentato nella proposta del 30/12/2011 (agli atti).
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2) 'impegno del’ Amministrazione Comunale a definire, sulla base delle “"*?

risorse che saranno disponibili nell'esercizio finanziario 2012 per la Prima
Infanzia, percorsi di riorganizzazione dei servizi.
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