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Via C. Cattaneo, 1 - 20096 Pioltello

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA Al SENSI DELL’ART. 15 D.LGS. N. 33/2013 smi

Il/La sottoscritto/a E L’ A NO (L;\b DCC>

nato/a a W AN (H, Ilw\l&g
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residente in /&)OA/‘V(J\//'” ) Via 1/5@7
in qualita di 'P;l Co A o 4':/4 — ?S’f CnTl€E Qﬂ TEvTA

consapevole della responsabilita in caso di mendaci dichiarazioni, ai sensi dell’art. 76 D.P.R. 445/2000 smi, , sotto la
propria responsabilita,

VISTO l'art. 15, c.1. D.Lgs. n. 33/2013 SM|, in relazione alle informazioni relative allo svolgimento di incarichi in enti di
diritto privato regolati o finanziati dalla Pubblica Amministrazione,

DICHIARA

o di NON svolgere incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione

OPPURE

di svolgere i seguenti incarichi in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Pubblica Amministrazione (compilare

la tabella)
Ente privato regolato o finanziato dalla PA Incarico Durata Note
(denominazione)
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%NON avere la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione
OPPURE

o di avere la titolarita delle seguenti cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica
amministrazione (compilare la tabella)

Ente privato regolato o finanziato dalla PA Incarico Durata Note
(denominazione)
1
2
3

o di NON svolgere attivita professionali per enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione

OPPURE

fdi svolgere le seguenti attivita professionali (compilare la tabella)



Ente privato regolato o finanziato dalla PA
(denominazione)

Incarico

Durata

Note
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- linsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi della normativa vigente,
relativamente all’incarico prestato in Azienda Futura;

- di non presentare altre cause di incompatibilita a svolgere prestazioni di consulenza nell’interesse di Azienda

Futura;

- diaver preso visione e di aver accettato il Codice Etico pubblicato sul sito aziendale www.aziendafutura.org

adottato ai sensi della L. 231/2001.

SI IMPEGNA, infine

a comunicare tempestivamente all'Ente eventuali variazioni rispetto a quanto sopra dichiarato.
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